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KOMPETENCEUDVIKUNG for vuxnas larande

Voksenpaedagogisk Forum indbyder til konferencen:

Udfordrede og udfordrende voksenpadagogiske miljger

Tirsdag d. 27. maj 2014 pa University College Lillebzelt

Workshop-oversigt

Workshop #1: Visuel co-creation og voksenpaedagogik

Workshop #2: Voksenpaedagogiske laeringsmiljger pa VUC — et blik ind i maskinrummet

Workshop #3: Leerende praksisfeellesskaber mellem konsekvenspaedagogik og kropslig dannelse

Workshop #4: Tanker om en Voksenfleksuddannelse — i lyset af reformer pa beskaeftigelsesomradet

Workshop #5: Handens kundskab og voksenpaedagogiske udfordringer i relation til erhvervsuddannelsesreformen
Workshop #6: Integrationspraksis — mangfoldighed som styrke?

A D W ODNDDN



. \UCHF S eisidierie
TAMU NORDJYLLAND uddannelsesforbundet Pyt |
NGK » OVL g
NATIONALT CENTER FOR Nordiskt natverk ) .
VIDENSCENTER 020n

KOMPETENCEUDVIKUNG for vuxnas larande

Workshop #1.: Visuel co-creation og voksenpaadagogik

Denne workshop saetter fokus pa, hvordan visuel co-creation kan anvendes i den voksenpaedagogiske praksis. Visuel
co-creation handler om at tale om, visualisere og videreformidle essensen af de tiltag, man udvikler i faellesskab. Vi-
suel co-creation betyder, at man gar fra rene tekstbeskrivelser til visualisering ved at bruge billeder og symboler. |
workshoppen vil der blive arbejdet med, hvordan fx undervisere og kursister sammen sztter viden i spil og skaber
Igsninger, der bidrager til lzering for alle.

Workshoppen er interaktiv, hvilket betyder, at der introduceres enkle gvelser til kreativ teenkning om en fzlles pro-
blemstilling vedr. udvikling af optimale leeringsmiljger. Workshoppens deltagere skal undervejs drgfte, visualisere og
videreformidle dette. | workshoppen vises desuden, hvordan billeder med deres dbenhed kan danne grobund for ny
betydningsdannelse og skabe en forbindelse mellem fglelser, usagte ideer og konkrete handlinger. Ord uddyber og
fokuserer det, der skabes i situationen. Tal og symboler bruges til at nuancere sprogbruget.

Workshoppen afholdes af: Mads Bab, indehaver af konsulentfirmaet GNIST

Workshop #2: Voksenpaedagogiske lzeringsmiljeer pa VUC - et blik ind i maskinrummet

Denne workshop handler om, hvordan man pa kan arbejde med at skabe et laeringsmiljg, hvor voksne — med forskel-
lige baggrunde, forudsaetninger og behov — oplever det motiverende, meningsfuldt og lzererigt at veere. Pa work-
shoppen praesenteres resultaterne fra en helt ny undersggelse lavet af Danmarks Evalueringsinstitut (EVA): Voksen-
paedagogiske lzeringsmiljger pa VUC — fokus pd avu og hf-enkeltfag.

I workshoppen vil vi seette rammen om en falles diskussion af: Hvordan kan VUC’erne - og andre uddannelsesinsti-
tutioner, der har lignende malgrupper - skabe et lzeringsmiljg, der motiverer kursister til at mgde op, komme forbe-
redt, samt have lyst til og mod pa at indga aktivt i undervisningen? Vi seetter bl.a. fokus pa nogle motiverende ele-
menter ved anvendte undervisningsformer- og aktiviteter, laerer-kursistrelationen og klasserumskulturen, og endelig
betydningen af og arbejdet med de sociale relationer mellem kursisterne. | workshoppen vil vi ogsa diskutere begre-
bet voksenpaedagogisk lzeringsmiljg; hvilke forstaelser knytter sig til dette begreb? — og hvordan udmgnter det sig
overhovedet i dagligdagen pa VUC og andre steder? Workshoppen vil vaere tilrettelagt som et miks af prasentatio-
ner af resultater fra undersggelsen samt gruppe- og falles diskussioner.

Workshoppen afholdes af: Evalueringskonsulent Stine Ny Jensen og specialkonsulent Vicki Facius, begge fra EVA.
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Workshop #3: Laerende praksisfzellesskaber mellem konsekvenspaedagogik og kropslig dannelse
Hvad er god praksis egentlig, nar det handler om praksislaering og hvordan skal praksisbaseret undervisning udfor-
mes for at bringe deltagerne i uddannelse eller beskzeftigelse?

Pa workshoppen vil deltagerne under inspiration fra to kortere oplaeg arbejde med forskellige tilgange til praksislae-
ring, der kombinerer personlig, social og faglig udvikling. Hanne Hjerrild fra Traeningsskolens arbejdsmarkedsuddan-
nelser (TAMU) vil fortaelle om, hvordan arbejdslignende vilkar og konsekvenspaedagogisk praksis medvirker til dan-
nelsen af sociale handlingskompetencer og arbejdsparathed hos deres elever. Lars Lerche fra Idraetsdaghgjskolen i
Aarhus (IDA) vil fortzelle om, hvordan idraetsbaseret undervisning med rod i folkeoplysningen forbereder voksne pa
deltagelse i uddannelse og arbejdsliv. Der er tale om forskellige fortolkninger af, hvad praksisbaseret undervisning
bestar i, men malet er i begge tilfeelde at styrke kursister og elever til et videre virke i beskaeftigelse eller uddannel-
se.

Workshoppen holdes af: Uddannelseskonsulent Hanne Hjerrild fra Traeningsskolens Arbejdsmarkedsuddannelser og
daghgjskoleleder Lars Lerche fra Idreetsdaghgjskolen i Aarhus

Workshop #4: Tanker om en Voksenfleksuddannelse —i lyset af reformer pa beskaeftigelsesomradet

Denne workshop saetter fokus pa uddannelse som redskab i beskaeftigelsesindsatsen

En af udfordringerne i vores uddannelsessystem er tendenser til silo-taenkning — almen, erhvervsrettet og oplys-
ningsorienteret VEU taenkes og praktiseres ofte som disintegrerede enheder. Hvis de taenkes sammen, er det ofte i
sekventielle forlgb. Men hvorfor egentlig ikke integrere uddannelsesforlgbene, sa laeringen foregar mere simultant
og i en gensidig vekslen?

Erfaringer viser, at oplysningsforbundene har stor succes med at ggre ledige borgere, der har et stort kompetenceef-
terslaeb eller er ufaglaerte, uddannelsesparate. Den almene uddannelsessektor klaeder dem pa med basiskvalifikatio-
ner og den erhvervsrettede del af uddannelsesverdenen kan udstyre kursisterne med fagspecifikke kompetencer.

I workshoppen vil uddannelsesforbundet praesentere ideer om en voksenfleksuddannelse, hvor det er muligt at
kombinere formel og uformel uddannelse med afseet i den enkeltes behov. Med andre ord, taenke voksenuddannel-
se og voksenpadagogik pa en ny og mere holistisk made. Ideerne om voksenfleksuddannelsen vil blive sat i relation
til de reformer, der for nuvaerende praeger beskaeftigelsespolitikken. Derudover vil deltagernes egne erfaringer blive
sat i spil, nar vi diskuterer voksenfleksuddannelsens muligheder og begraensninger i lyset af den aktuelle beskaefti-
gelsespolitik.

Workshoppen afholdes af: Formand for Uddannelsesforbundet Hanne Pontoppidan
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Workshop #5: Handens kundskab og voksenpadagogiske udfordringer i relation til erhvervsuddannel-
sesreformen

Workshoppen sztter fokus pa de dilemmaer, som den kommende erhvervsuddannelsesreform kan skabe. P4 den
ene side skal reformen styrke ungemiljget gennem socialisering blandt de unge uddannelsessggende, dels via et
gget adgangskrav og dels gennem gget tilstedevaerelse pa skolen. P4 den anden side skal reformen kunne tilbyde
voksne ufaglaerte et uddannelsesforlgb, der sikre en formel erhvervsuddannelse.

| oplaegget tager vi et kritisk syn pa den uddannelsesstruktur som erhvervsuddannelsesreformen laegger op til. Gen-
nem gruppe- og feelles diskussioner vil vi indkredse mulige afviklingsformer, der kan tilgodese de uddannelsesmaes-
sige krav og forventninger, der skal indfries, for at reformen kan betragtes som “BESTAET”.

Workshoppen afholdes af: Uddannelsesdirektgr Keld Skovsgard fra Tech College Aalborg og medlem af Taeenketanken
DEA’s Ungdomsuddannelseskommission.

Workshop #6: Integrationspraksis - mangfoldighed som styrke?

I mange voksenlaeringsmiljger udggr tosprogede og to-kulturelle deltagere en stigende del af malgruppen. Der kan
vaere en stor ressource i deltagernes flersproglighed, i deres kulturelle og transnationale kompetencer og duale habi-
tus’er, men samtidig en szrlig udfordring i forbindelse med sprog, kulturmgder og fastholdelse.

Bade i Sverige og Danmark har der vaeret politisk fokus pa at styrke integration og social sammenhangskraft gen-
nem uddannelsesindsatser. Gennem et svensk og et dansk perspektiv laegges der op til en diskussion af, hvad der
skal til for, at indsatser virker eller ikke virker, herunder bade strukturelle og psedagogiske faktorer. Og det diskute-
res, hvordan vi pa dette omrade kan leere af hinanden i Norden.

| workshoppen praesenteres aktuelle svenske forskningsresultater pa omradet iseer med fokus pa “hvad fungerar —
fungerar inte” herunder ogsa med en trad til “valideringspraktik fér invandrere”.

Diskussionen kobles til en dansk kontekst gennem erfaringer fra projektet “Sundhed pa arabisk - Flerkulturelle og
modersmals-kompetencer i brug”. Projektets formal var fastholdelse af elever pa erhvervsskoler.

Workshoppen afholdes af: Ali Osman, lektor Malardalens Hogskola & Marianne Dithmer, projektleder ved SOSU-C i
Herlev




