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Projektet gennemføres som et samarbejde mellem:  

 

 Efteruddannelsesudvalget for bygge/anlæg og industri (BAI) 

 

 Efteruddannelsesudvalget for Mejeriet og jordbrug (MJE).  

Tema 1: Styrket anvendelse af IKV  

i forhold til AMU-uddannelsesstrukturer 
 



Om arbejdet inden for 
dyreområdet 

Undersøgelse af kvalifikationskrav i landbrugsvirksomheder.  

 

Lovkrav om uddannelse i dyrehandler. Alle butikker (på Sjælland) er 
besøgt. 

 

IKV gennemført og uddannelsesplaner udarbejdet for ejerne i hele 
branchen 

 

Kvalificering af arbejdsløse indenfor det grønne område til bl.a. at 
være vikarer i dyrebutikkerne. 

 

Pakke eksisterende AMU mål til sammenhængende forløb med 
progression for landbrugsmedarbejderne 

 

 

 

 

 

 



Hvordan motiveres medarbejderne til at få gennemført IKV? 

Der er ikke tradition for at bruge AMU til efteruddannelse af de ikke 
faglærte indenfor landbrug. 

 

Landbrugsrådgivningerne (udlagt undervisning) står for megen af 
uddannelsen til de faglærte, der ofte ejer bedriften. Uddannelsen 
foregår på et højt fagligt niveau, som AMU underviserne mener det 
kan være svært at matche.  

 

Problemstillinger ? 



Vores erfaring er at et uddannelseskrav/certifikatkrav virker 
”stimulerende”. Grænseoverskridende og i nogle tilfælde angst 
provokerende 

Deltagerne presses til at gå i gang og gennemføre. Når de er i gang 
har de fagligt og kollegialt udbytte. 

 

Faglærer kvalificering? 

 

Hvordan kalibreres IKV på tværs af skoler og faglærere 

 

Hvordan kan AMU vejen blive accepteret på linje med eud og 
voksenlærlingeforløb? 

 

Erfaringer! 


