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FORMÅL MED PROJEKTET – OG KONKRETE 
EFFEKTMÅL (1) – STRUKTURERET IKV I AMU 

Formål:    Bidrage til gennemførelse af IKV i AMU i relation 

    til  Træets Efteruddannelsesudvalg  

• Effektmål 1:  Faglærerne har viden om, hvordan IKV skal gennem-

    føres, og de gør det struktureret og professionelt 

• Effektmål 2: Konsulenterne har viden om metoder til rådgivning 

    om  IKV til i AMU-målgruppen, virksomheder,   

    jobcentre etc., og IKV er en af de muligheder, de  

    præsenterer på deres besøg i virksomheder og på  

    jobcentre etc. 

• Effektmål 3: Uddannelseslederne ser IKV som en investering, og 

    de  tænker IKV ind i den daglige drift ligesom AMU 

• Effektmål 4: Alle medarbejdere på skolerne har viden om IKV   

    samt viden om procedurer i relation til IKV 

 



FORMÅL MED PROJEKTET – OG KONKRETE 
EFFEKTMÅL (2) – STRUKTURERET IKV I AMU 

• Effektmål 5: Kontakten, vejledningen, henvisningen og  gennem-  

    førelse af IKV varetages korrekt og professionelt 

• Effektmål 6: Der er skabt øget interesse for og viden om IKV i   

    arbejdsgiver- og arbejdstagerorganisationerne 

• Effektmål 7:  Medarbejdere og virksomheder har IKV med i deres  

    overvejelser i forbindelse med planlægning af    

    efteruddannelse 

• Effektmål 8: Virksomheder har forståelse for, at IKV er et brugbart  

    værktøj som led i planlægning af medarbejdernes   

    kompetenceudvikling 

• Effektmål 9:  Der gennemføres IKV i AMU inden for Træets    

    Efteruddannelsesudvalg 

  



 
 

 
Organisering og struktur på Skive Tekniske Skole ved henvendelser til IKV i AMU 



 
Organisering og systematisering af IKV på Skive Tekniske Skole 























Uddannelses plan for Flemming Stenstrup Hangaard 





Resultat 2013 

Gennemførte IKV i AMU på Skive Tekniske Skole 

Træets Efteruddannelser: 5 
 
Serviceassistenter (STS/RTS): 43 
 
Andre områder: 22 
 

TOTAL: 70 


