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KADESAMARBEJDE SOM LOFTESTANG FOR
VOKSENUDDANNELSE

Hvilken metode?
Keadesamarbejde — mellem sma og mellemstore virksomheder i samme branche Hvem har anvendt metoden?

- er et formaliseret samarbejde mellem virksomheder i samme branche.
En mindre virksomhed fra Thy, der

seelger kontorartikler.

Hvem kan bruge metoden?

Smé og mellemstore virksomheder i brancher med hard konkurrence fra store
virksomheder. De sma og mellemstore virksomheder har ellers sveart ved at fa
organiseret et strategisk arbejde med kompetenceudvikling.

Hvordan skal metoden anvendes?

Hvis mindre virksomheder befinder sig i en branche, hvor konkurrencen fra store
virksomheder er hérd, kan det vare en fordel at indgé et kaedesamarbejde med
andre smé virksomheder pa markedet. Dette kan styrke de sma og mellemstore
virksomheders position, det kan styrke markedsferingen og dertil kan det blive en
loftestang for kompetenceudvikling af medarbejderne. Hvis flere virksomheder,
der beskeftiger sig med samme omrade, gar sammen, er det muligt at f& sammen-
sat hele uddannelsesforlob.

Det er erfaringerne fra en mindre virksomhed fra Thy-egnen, der handler med
kontorartikler. For den indgik i keedesamarbejdet var virksomhedens planlaegning
af VEU kortsigtet, men i forbindelse med keedesamarbejdet blev de tilbudt at
deltage i et todrigt uddannelsesforleb for alle medarbejdere, der indebar 7 kursus-
forleb. Dette har varet givtigt for hele virksomheden, og der har veret tilfredshed
blandt badde medarbejdere og ledelse. En repraesentant fra ledelsen udtaler: ”Det
var noget man kunne tage med hjem med det samme, det var handgribeligt og
man kunne sette praktiske eksempler pa.”

Da der var tale om et decideret forleb af uddannelse, kunne virksomheden gé i
dybden og fa sat fokus pé de interne arbejdsgange, kommunikationsgangen pa
tveers af afdelinger og specificering af arbejdsopgaver og jobfunktioner. Erfarin-
gerne fra uddannelsesforlebet har overbevist ledelsen om, at udvikling af medar-
bejderne er en nedvendighed for virksomheden. Dertil har det konkrete mede med
andre virksomheder fra keedesamarbejdet vaeret med til at skabe et uvurderligt
netvark for virksomheden

Anbefalinger

Hvis man som lille eller mellemstor virksomhed oplever, at det kan vere sveert at
finde frem til efteruddannelse, der matcher virksomhedens behov, sa kan det vare
en fordel at indgd i samarbejde med lignende virksomheder i samme branche. Det-
te kan bade blive udgangspunktet for relevant opkvalificering af medarbejderne,
og det kan skabe netveerk i branchen, som ogsa kan vare givtigt i mange andre
sammenhange.
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